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План заседаний
городского методического объединения специалистов                                     социально-педагогической и психологической службы учреждений образования на 2023-2024 учебный год

Цель: обеспечение потребности педагогических работников учреждения образования в непрерывном повышении профессионализма посредством внедрения эффективного педагогического опыта для совершенствования профессиональных компетенций
	Тема
	Проблемное поле
	Сроки

	1
	2
	3

	Особенности организации работы педагогов-психологов и педагогов социальных учреждений образования в 2023/2024 учебном году
	- Ознакомление участников встречи с планом городского методического объединения педагогов социальных, педагогов-психологов на 2023-2024 учебный год;

- Определение проблемных моментов в работе педагогов-психологов, педагогов социальных;

- Обсуждение изменений в нормативно-правовой документации, регламентирующей деятельность педагогов-психологов, педагогов социальных
	Сентябрь 2023

	Профилактика девиантного поведения несовершеннолетних в условиях учреждения образования
	- Подбор диагностического инструментария с учетом проблемной ситуации;

- Планирование мероприятий по коррекции девиантного поведения;
- Особенности индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними в учреждении образования;
- Рассмотрение вопроса по девиантному поведению учащихся на заседании совета учреждения образования по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	Ноябрь 2023

	Анализ работы педагогов-психологов по профилактике суицидоопасного поведения несовершеннолетних
	- Обсуждение результатов диагностического обследования несовершеннолетних (риск суицидального поведения);

- Планирование коррекционной работы с учащимися «группы риска» суицидоопасного поведения 
	Декабрь 2023

	Разрешение проблемных ситуаций между участниками образовательного процесса
	- Анализ распространенных конфликтных ситуаций между участниками образовательного процесса;
- Поиск решений конфликтных ситуаций в учреждении образования;
- Роль педагога-психолога, педагога социального в разрешении конфликтных ситуаций между участниками образовательного процесса
	Февраль 2024

	Актуальные направления и формы работы педагога-психолога, педагога социального с педагогическим коллективом в учреждении образования
	- Раскрытие эффективных направлений работы с педагогическими работниками;
- Использование нестандартных форм работы с педагогическим коллективом в учреждении образования (коучинг-сессия, имитационные игры, педагогические дебаты и др.);

- Технология подготовки и проведения педагогических дебатов (практикум)
	Апрель 2024

	Профилактика профессионального выгорания. Тайм-менеджмент
	- Эффективные техники саморегуляции как способ предупреждения профессионального выгорания;
- Рекомендации педагогам-психологам, педагогам социальным по продуктивному распределению рабочего времени
	Май 2024


В плане возможны изменения

Педагог-психолог                                                                  М.В. Шугай
Заведующий отделом профилактики 

и комплексной реабилитации                                              Е.В. Плех
